
1

Утвержден
постановлением администрации

муниципального района
от ___________ № ____

ПЛАН
мероприятий по реализации Стратегии социально-экономического развития

Пестовского муниципального района до 2027 года

№ п/п Наименование мероприятия Ответственный ис-
полнитель

Срок
реализа-

ции

Факт реализации мероприятий 2021 год

Стратегическая цель развития муниципального района:
Обеспечение достойного уровня жизни каждого жителя района и достижение устойчивого экономического роста

1. Приоритетные направления социально-экономического развития Пестовского муниципального района
1.1 Приоритетное направление «Демография»

Цель: устойчивый прирост населения муниципального района
Задачи:
-повышение рождаемости
-снижение смертности
-обеспечение миграционного прироста
1.1.1 Популяризация и пропаганда здорового

образа жизни населения
управление по спор-
ту и молодежной по-
литики администра-
ции муниципального
района

до 2027
года

Для привлечения населения к регулярным
занятиям физической культурой и спор-
том, планируется проведения фестивалей,
спартакиад и соревнований по различным
видам спорта. Большое внимание в рай-
оне уделяется пропаганде здорового об-
раза жизни, поддержке и развитию орга-
низаций спортивной направленности,
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проведению мероприятий, направленных
на развитие детско-юношеского спорта,
развитию массового спорта всех катего-
рий населения. Доля населения, система-
тически занимающихся физической куль-
турой и спортом составила 50,3 % (9070
чел.) от общей численности населения.

1.1.2 Реализация мероприятий по сохранению
и развитию системы дошкольного обра-
зования детей муниципального района

комитет образования
администрации му-
ниципального рай-
она

до 2027
года

В районе проживает 1218 детей в возрасте
от 0 до 7 лет. Всеми формами дошкольно-
го образования охвачено 1035 детей  в
возрасте от 2 месяцев до 7 лет, что со-
ставляет 90,1%.  Потребность в дошколь-
ном образовании в возрастной категории
от 3 до 7 лет обеспечена на 100%. Дошко-
льное образование, услуги по присмотру
и уходу за детьми обеспечивают 7 муни-
ципальных образовательных организаций
Пестовского муниципального района,
реализующих программы дошкольного
образования. В 4 образовательных орга-
низациях организована работа групп
кратковременного  пребывания. В груп-
пах кратковременного пребывания воспи-
тываются 120 детей.

1.1.3 Реализация мероприятий по переориен-
тированию сознания граждан на тради-
ционные семейные ценности и популя-
ризацию многодетности в качестве нор-
мы преуспевающей семьи

отдел ЗАГС админи-
страции муници-
пального района

до 2027
года

В 2022 году проводились мероприятия по
укреплению института семьи и повыше-
нию статуса семьи в обществе, пропаган-
да здорового образа жизни (проводятся
беседы-лекции с учениками школ Пестов-
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ского района и населением, информация
размещается на официальном сайте и в
социальных сетях).
На постоянной основе проводятяся
1.Чествование свадебных юбиляров.
2. Торжественные регистрации заключе-
ния браков и рождений.
3. Проведение бесед учащимися образо-
вательных учреждений Пестовского рай-
она

1.1.4 Реализация мероприятий по улучшению
условий и охраны труда в организациях
муниципального района

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района

до 2027
года

Проводится оказание методической, кон-
сультативной помощи организациям, уч-
реждениям и индивидуальным предпри-
нимателям – 33 обращения, оказание ин-
формационного и разъяснительного со-
действия. Проведена уведомительная ре-
гистрация 5-и коллективных договоров, 1-
го дополнительного соглашения к коллек-
тивному договору.
      В 16 учреждениях района заключены
и действуют коллективные договора. Ко-
личество охваченных договорами работ-
ников составляет 842.
        Проведены проверки о ходе испол-
нения условий коллективных договоров в
3-х учреждениях.
      В районной газете «Наша жизнь» от
28.04.2022 № 17 опубликована заметка
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«Охрана труд – залог жизни».
В рамках реализации регионального

проекта «Акселерация субъектов МСП» и
в целях исполнения нацпроекта по под-
держке малого и среднего бизнеса реали-
зующего при содействии министерства
инвестиционной политики и Агентства
развития Новгородской области с  30 ию-
ня по 07 июля 2022 года АНО ДПО «Нов-
городским Учебно-деловым центром
предпринимательства и малого бизнеса»
и при содействии Администрации муни-
ципального района, для субъектов малого
и среднего предпринимательства предос-
тавлены бесплатные комплексные услуги
– обучение по программам: «Комплекс-
ное обучение Охрана труда и Пожарная
безопасность», «Комплексное обучение
по ГО и ЧС и Экология». По окончанию
обучения выдано 38 удостоверений уста-
новленного образца.
         С 7 по 12 октября 2022 года «Новго-
родским Учебно-деловым центром пред-
принимательства и малого бизнеса» и при
содействии Администрации муниципаль-
ного района, проведено обучение руково-
дителей и специалистов субъектов малого
и среднего предпринимательства и бюд-
жетных организаций муниципального



5

района по программам: «Программа обу-
чения  общим вопросам охраны труда и
функционирования системы управления
охраной труда», «Обучение безопасным
методам и приемам выполнения работ
при воздействии и (или) опасных произ-
водственных факторов, источников опас-
ности, идентифицированных в рамках
специальной оценки условий труда и
оценки профессиональных рисков», «По-
жарная безопасность». По окончанию
обучения выдано 48 документов установ-
ленного образца.
             С 7 по 15 декабря 2022г. «Новго-
родским Учебно-деловым центром пред-
принимательства и малого бизнеса», при
содействии Администрации муниципаль-
ного района, проведено обучение руково-
дителей и специалистов  бюджетных ор-
ганизаций муниципального района по
программе: «Антитеррористическая за-
щищенность объектов». По окончанию
обучения выдано 30 документов установ-
ленного образца.

В подведомственные учреждения,
организации и индивидуальным предпри-
нимателям района направлена типовая
программа «Нулевого травматизма» с ре-
комендацией утверждения и внедрения
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Программы. Программа размещена на
официальном сайте Администрации
ПМР. Программа внедрена в 21 учрежде-
нии, подведомственных Администрации
ПМР, в ГОБУЗ «Пестовская ЦРБ»,
ОАУСО Пестовский КЦСО,  в 4 органи-
зациях бизнеса и у 3 индивидуальных
предпринимателей.
  На официальном сайте Администрации
ПМР размещается информационный ма-
териал об охране труда и профилактике
производственного травматизма, а также
направляется работодателям.

1.1.5 Создание условий для переселения на
постоянное место жительства граждан
из других регионов РФ и из-за рубежа

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района,
комитет культуры и
туризма админист-
рации муниципаль-
ного района, комитет
образования адми-
нистрации муници-
пального района,
управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-

до 2027
года

На основании Указа Президента РФ от
14.09.2012 N 1289 (ред. от 24.03.2021) "О
реализации Государственной программы
по оказанию содействия добровольному
переселению в Российскую Федерацию
соотечественников, проживающих за ру-
бежом", создана межведомственная ко-
миссия по оказанию содействия добро-
вольному переселению на территорию
Пестовского муниципального района со-
отечественников,  проживающих за рубе-
жом, в 2021 году на территорию Пестов-
ского района в рамках программы пересе-
лилось 2 человек.
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коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района (по курируе-
мым направлениям)

1.2 Приоритетное направление «Развитие физической культуры и спорта»
Цель: увеличение доли населения муниципального района, систематически занимающегося физической культурой и спортом
Задачи:
-создание для всех категорий и групп населения условий для занятий физической культурой и спортом,
-модернизация материально-технической базы учреждений физкультурно-спортивной направленности
1.2.1 Реализация муниципальной составляю-

щей федерального проекта «Спорт-
норма жизни»

управление по спор-
ту и молодежной по-
литики администра-
ции муниципального
района

до 2027
года

В рамках государственной программы
«Развитие физической культуры, спорта и
молодежной политики  на территории
Новгородской области на 2019-2024 го-
ды», утвержденной постановлением Пра-
вительства Новгородской области от
26.12.2018 № 616, регионального проекта
«Спорт – норма жизни»  в 2022 году МБУ
«Пестовская СШОР» предоставлена суб-
сидия на государственную поддержку
спортивных организаций, осуществляю-
щих подготовку спортивного резерва для
спортивных сборных команд Российской
Федерации, в том числе спортивных сбор-
ных команд Российской Федерации  в раз-
мере 443 тыс. рублей. Субсидия израсхо-
дована на командирование спортсменов на
тренировочные сборы на всероссийские
спортивные соревнования.
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1.2.2 Реализация муниципальной составляю-
щей регионального проекта «Будь в
спорте»

управление по спор-
ту и молодежной по-
литики администра-
ции муниципального
района

до 2027
года

Приоритетный региональный проект
«Будь в спорте» направлен на формиро-
вание у населения потребности в система-
тических заняти-
ях физической культурой и спортом, про-
паганду ценностей здорового образа жиз-
ни. Результат реализации проекта в муни-
ципальном районе в  2022 году:
 - доля   детей и молодежи (3-15лет), сис-
тематически занимающихся физической
культурой и спортом, 89,0%
-  доля   граждан среднего возраста (жен-
щины 30-54 года, мужчины 30-59), систе-
матически занимающихся физической
культурой и спортом, 53,2% Проек-
том предусмотрено 9 блоков активностей:
-титульные мероприятия;
-фитнес тренировки и массовые зарядки;
-открытые уроки и мастер-классы

по различным видам спорта;
-дни «открытых дверей» в физкультурно-

спортивных организациях;
-отбор одаренных детей в возрасте 4-6

лет для занятий различными видами спор-
та;

-подготовка детей в возрасте 5-6 лет к
выполнению нормативов Всероссийского
физкультурно-спортивного комплекса
«Готов к труду и обороне»;
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-проведение физкультурно-спортивных
мероприятиях на дворовых территориях,;

-уроки по физической культуре в обще-
образовательных организациях с ведущи-
ми спортсменами и тренерами;

-спортивные и физкультурные мероприя-
тия для трудовых коллективов на предпри-
ятиях, организациях;
-околоспортивные промо - мероприятия -

акции, флешмобы, конкурсы и другое.
Ежегодно в календарный план физ-

культурных мероприятия и спортивных
мероприятий Пестовского муниципально-
го района будут включены    мероприятия
по видам спорта: лыжные гонки, баскет-
бол, настольный теннис, мини-футбол,
волейбол, спортивный туризм, плавание,
пауэрлифтинг, кикбоксинг, а также мас-
совые соревнования: «Традиционная лег-
коатлетическая эстафета», «День бега»,
«Пестовская лыжня»,  «Пестовский ази-
мут», посвященные всемирному дню ори-
ентирования, спартакиада среди образо-
вательных организаций, спартакиада сре-
ди дошкольных образовательных учреж-
дений, спартакиады среди трудовых кол-
лективов, фестиваль семейных команд,
фестивали Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к труду и
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обороне».
1.2.3 Реализация муниципальной составляю-

щей федерального проекта «Активное
долголетие»

управление по спор-
ту и молодежной по-
литики администра-
ции муниципального
района

до 2027
года

В рамках реализации  приоритетного ре-
гионального проекта «Активное долголе-
тие» на территории Пестовского муници-
пального района с жителями старше тру-
доспособного возраста, регулярно прово-
дятся бесплатные зарядки с участием
фитнес-инструктора, пешеходные оздоро-
вительные прогулки (скандинавская
ходьба) по разработанным маршрутам,
проводятся мастер-классы по различным
видам физической активности в том числе
аквааэробике. Активное участие граждане
старшего возраста принимают в органи-
зованных занятиях по городошному спор-
ту на специализированной площадке.
Ежегодно проводится спартакиада вете-
ранов Пестовского муниципального рай-
она «Возраст спорту не помеха» по видам
спорта: лыжные гонки, плавание, сканди-
навская ходьба, дартс, настольный тен-
нис, стрельба. В 2022 году в целях попу-
ляризации проекта в общественных мес-
тах с высокой проходимостью размещена
наружная реклама (4 роллапа). Доля гра-
ждан старшего возраста, систематически
занимающихся физической культурой и
спортом, в общей численности граждан
старшего возраста составила 18,3%.
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1.3 Приоритетное направление «Здравоохранение»
Цель: повышение ожидаемой продолжительности жизни
Задачи:
-ликвидация кадрового дефицита в Пестовской ЦРБ;
-обеспечение охвата всех граждан профилактическими медицинскими осмотрами не реже одного раза в год;
-обеспечение оптимальной доступности для населения (в том числе для жителей населенных пунктов, расположенных в отда-
ленных местностях) медицинских организаций, оказывающих первичную медико-санитарную помощь
1.3.1 Реализация муниципальной составляю-

щей федерального проекта «Развитие
первичной медико-санитарной помощи»

Пестовская цен-
тральная районная
больница (по согла-
сованию)

до 2027
года

Установлены новые ФП (д.Вятка, Лапте-
во, Охона, Брякуново) в Пестовском рай-
оне.

1.3.2 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Ранняя диагностика»

Пестовская цен-
тральная районная
больница (по согла-
сованию)

до 2027
года

Проведение всеобщей диспансеризации
(1590 человек), информирование населе-
ния на приемах врачей, проведение про-
филактических осмотров.

1.3.4 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «12 месяцев здоровья»

Пестовская цен-
тральная районная
больница (по согла-
сованию)

до 2027
года

Реализуется на постоянной основе в виде
бесед, лекций для пациентов на приеме,
статьи в СМИ. Проведение всеобщей
диспансеризации, углубленной диспансе-
ризации лиц перенесших COVID-19.

1.3.5 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Борьба с сердечно-сосудистыми
заболеваниями»

Пестовская цен-
тральная районная
больница (по согла-
сованию)

до 2027
года

Реализуется на постоянной основе в виде
бесед, лекций для пациентов на приеме,

1.3.6 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Создание единого цифрового кон-
тура в здравоохранении»

Пестовская цен-
тральная районная
больница (по согла-
сованию)

до 2027
года

Введено программное обеспечение для
лабораторного оборудования (ЛИС), 5
ФП подключены к сети интернет

1.3.7 Реализация муниципальной составляю- Пестовская цен- до 2027 Размещение вакансий в сети интернет,
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щей приоритетного регионального про-
екта «Обеспечение медицинских орга-
низаций системы здравоохранения Нов-
городской области квалифицированны-
ми кадрами»

тральная районная
больница (по согла-
сованию)

года бирже труда. Работа совместно с МЗНО
по целевым направлениям.

1.3.8 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Борьба с онкологическими заболе-
ваниями»

Пестовская цен-
тральная районная
больница (по согла-
сованию)

до 2027
года

Работа ведется согласно приказов МЗ РФ,
МЗНО, Пост.Правит. №246 от
28.09.2019г. Проводятся скрининги: мам-
мографический и цитологический, дис-
пансерное наблюдение групп риска.

1.3.9 Оказание содействия субъектам МСП в
сфере развития частной медицины

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района

до 2027
года

В 2022 году два субъекта МСП (ИП) по-
лучили статус социального предпринима-
теля. Данным предпринимателям оказана
помощь в подготовке необходимых доку-
ментов для формирования заявки.

1.4 Приоритетное направление «Образование»
Цель: модернизация муниципальной образовательной сети, посредством включения учреждений всех уровней образования в
единую систему «сквозного», непрерывного образования
Задачи:
-совершенствование системы планирования и прогнозирования кадровых потребностей экономики района и региона в целом;
-создание новой инфраструктуры, развитие материально-технической базы образовательных учреждений и повышение их ре-
сурсов эффективности;
-развитие кадрового потенциала всех категорий работников образования путем аттестации, переподготовки и повышения ква-
лификации;
-внедрения инновационных систем обучения основанных на цифровых, в том числе дистанционных технологиях;
-внедрение и реализация гибко организованных, вариативных форм образования и социализации на протяжении всей жизни
человека, в соответствии с меняющимися запросами населения, а также перспективными задачами муниципального и регио-
нального развития и цифровой экономики;
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-создание экономических, организационных и информационных механизмов взаимовыгодной интеграции сферы общего и
профессионального образования и работодателей
1.4.1 Реализация муниципальной составляю-

щей в региональном проекте «Совре-
менная образовательная среда»

комитет образования
администрации му-
ниципального рай-
она

до 2027
года

В рамках регионального проек-
та «Цифровая образовательная среда» в
образовательных организациях района
обновлена материально-техническая база.
В рамках проекта  «Современная школа»
активно работает центр образования
«Точка роста», созданный ранее, в сред-
них школах МАОУ «Средняя школа № 1
имени Н.И. Кузнецова» г. Пестово»,
МАОУ «Средняя школа № 6 имени Ва-
сюковича С.В.»  г.  Пестово»  № 6,  МБОУ
«Средняя школа д. Охона». В 2022 году
образовательный центр «Точка роста»
появился в МАОУ «Средняя школа № 2 г.
Пестово»

1.4.2 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Успех каждого ребенка»

комитет образования
администрации му-
ниципального рай-
она

до 2027
года

Профориентационные проекты: «Моя бу-
дущая профессия» и «Область возможно-
стей.53».
В рамках федерального проекта «Успех
каждого ребенка» национального проекта
«Образование» на базе МАОУ «Средняя
школа №2 г. Пестово» в 2020 году созда-
но 30 новых инфраструктурных мест (180
ученикомест) дополнительного образова-
ния по технической и социально-
педагогической направленности.  В 2022
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году продолжили работу объединения,
созданные в рамках этого проекта: «Ос-
новы робототехники «Робот и Я» и «Све-
тофор», реализуются 4 дополнительных
общеобразовательных программы. Для
приобретения оборудования из федераль-
ного бюджета освоены 1 203 438,6 руб.

1.4.3 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Учитель будущего»

комитет образования
администрации му-
ниципального рай-
она

до 2027
года

Проект не реализуется, так как никто не
заявился.

1.4.4 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Молодые профессионалы»

комитет образования
администрации му-
ниципального рай-
она

до 2027
года

Информационное сопровождение меро-
приятий проекта, проводимых проводи-
мых в рамках «Молодые профессиона-
лы»: новостные публикации в СМИ;
сотрудничество с центром опережающей
профессиональной подготовки;
участие в региональном чемпионате
«Абилимпикс» президентской платформы
«Россия – страна возможностей».

1.5 Приоритетное направление «Экономический рост»
Цель: снижение доли населения с доходами ниже прожиточного минимума
Задачи:
-участие Пестовского муниципального района в комплексной системе поддержки малого и среднего предпринимательства
Новгородской области, обеспечение увеличения количества субъектов малого и среднего предпринимательства, оборота
субъектов малого и среднего предпринимательства;
-повышение экспортного потенциала Пестовского муниципального района посредством участия в комплексной системе
поддержки экспорта Новгородской области, что обеспечит увеличение объема экспорта Пестовского муниципального района,
количества экспортеров;
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-привлечение инвесторов для развития монопрофильного муниципального образования Пестовского городское поселение,
создание новых рабочих мест;
-создание условий для улучшения инвестиционной привлекательности Пестовского муниципального района, что должно
отразиться в увеличении объема частных инвестиций в основной капитал, качественном изменении регуляторной среды
(качество предоставления государственных (муниципальных) услуг для бизнеса) в муниципальном районе;
-обеспечение развития промышленного потенциала Пестовского муниципального района, которое должно выразиться в росте
объема инвестиций в обрабатывающие производства, повышении производительности труда на предприятиях
1.5.1 Реализация муниципальной составляю-

щей приоритетного регионального про-
екта «Формирование и совершенствова-
ние системы поддержки малого и сред-
него предпринимательства в Новгород-
ской области»

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района

до 2027
года

С целью дальнейшего развития бизнеса в
Пестовском муниципальном районе субъ-
ектам оказывалась финансовая, информа-
ционная, консультативная и имуществен-
ная поддержка в рамках муниципальной
программы «Обеспечение экономическо-
го развития Пестовского муниципального
района на 2015-2024 годы».
В отчетном периоде проведено 80 кон-
сультаций по вопросам поддержки и раз-
вития бизнеса для действующих и потен-
циальных субъектов МСП и самозанятых
граждан. Для предпринимателей и граж-
дан, желающих организовать предприни-
мательскую деятельность или самозаня-
тость, за 2022 год проведено 12 «пред-
принимательских часов». За консультаци-
ей по организации и ведению бизнеса об-
ратилось 23 человека. В ходе беседы все
граждане были проинформированы по
мерам оказываемой поддержки. В 2022
году два субъекта МСП (ИП)  получили
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статус социального предпринимателя.
Данным предпринимателям оказана по-
мощь в подготовке необходимых доку-
ментов для формирования заявки.  Один
социальный предприниматель прошел
обучение программы акселерации соци-
альных проектов «Значимый бизнес» и
успешно защитил свой проект.

1.5.2 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Развитие экспортного потенциала
Новгородской области»

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района

до 2027
года

Участниками внешнеэкономической дея-
тельности в Пестовском муниципальном
районе являются ООО ГК «УЛК» ОП
«ПЛК», ООО «ГринЭнержи», ООО
«Межхозлес».  По оперативной информа-
ции товарная структура экспорта района
имеет выраженную сырьевую направлен-
ность и основными источниками экс-
портного товарооборота является древе-
сина и изделия из неё: пиломатериалы,
древесные топливные гранулы - пелетты,
паллетная заготовка на европоддоны

1.5.3 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Формирование условий для разви-
тия монопрофильных муниципальных
образований на территории Новгород-
ской области»

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района

до 2027
года

Город Пестово получил статус моногоро-
да в 2010 году. В настоящее время в Пес-
тово нет градообразующего предприятия,
но более 58% занятого населения трудят-
ся в деревообрабатывающей отрасли. Со-
циально экономическое положение горо-
да Пестово оценивается как устойчивое.
Основной по значимости составляющей
экономической базы моногорода является
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промышленность, специализирующаяся
на переработке древесины. В целях ста-
билизации ситуации и развития моного-
рода местные органы власти принимают
управленческие меры, которые выража-
ются в принятии законопроектов, про-
грамм и проектов.  Устав Пестовского
муниципального района и нормативно-
правовая база местного самоуправления
приведены в соответствие с федеральным
законом от 03.10.2006 №131-ФЗ «Об об-
щих принципах организации местного
самоуправления в РФ».  Полностью
сформирована нормативная база по пре-
доставлению муниципальных услуг.
Многофункциональный центр предостав-
ляет населению государственные и муни-
ципальные услуги. Проведен ряд меро-
приятий, направленных на увеличение
уровня оплаты труда бюджетников в сфе-
ре образования.  Большая работа прове-
дена по оказанию платных дополнитель-
ных услуг муниципальными учреждения-
ми, следовательно, и по формированию
тарифов на них. С целью развития рынка
труда, в рамках программы дополнитель-
ных мер по снижению напряженности на
рынке труда на протяжении ряда лет пре-
дусматривались мероприятия по несколь-
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ким направлениям: самозанятость безра-
ботных, профессиональное обучение, пе-
реобучение, повышение квалификации
безработных граждан по профессиям,
пользующимся спросом на рынке труда и
профессиональная подготовка, перепод-
готовка и повышение квалификации
женщин в период отпуска по уходу за ре-
бенком до достижении им возраста 3-х
лет, проведение оплачиваемых общест-
венных работ, трудоустройство инвали-
дов, многодетных родителей и родителей,
воспитывающих детей-инвалидов и др.
Комплекс проведённых мероприятий спо-
собствовал тому, что на рынке труда
складывалась достаточно благоприятная
ситуация.

1.5.4 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Улучшение инвестиционной при-
влекательности Новгородской области»

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района

до 2027
года

Для полной оценки достоинств района
сформирован инвестиционный паспорт,
где сосредоточена важнейшая информа-
ция по всем отраслям экономики муници-
палитета с реальной оценкой ресурсов и
выгодными нишами для вложений.
 По состоянию на 01.01.2023 в базу «Сво-
бодные инвестиционные площадки Пес-
товского муниципального района» вклю-
чены 22 инвестиционные площадки, рас-
положенная на территории муниципаль-
ного района и пригодная для размещения
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новых промышленных, сельскохозяйст-
венных и туристических объектов. Поми-
мо поддержания в актуальном состоянии
реестра муниципальных инвестиционных
площадок, с 2019 года управлением эко-
номического развития, сельского хозяй-
ства и инвестиций разработан и ведется
реестр частных инвестиционных площа-
док. В 2022 году субъектами малого биз-
неса в рамках инвестиционных проектов
создано 13 рабочих мест.

1.5.5 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Развитие промышленного потен-
циала Новгородской области»

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района

до 2027
года

По оперативным данным за 2022 года
крупными промышленными обрабаты-
вающими предприятиями муниципально-
го района отгружено продукции (выпол-
нено работ, оказано услуг) собственного
производства более 4,4 млрд. рублей. Са-
мым крупных предприятием в районе яв-
ляется ООО ГК «УЛК» Обособленное
подразделение «Пестовский лесопро-
мышленный комплекс», ООО «Грин-
Энержи» по переработке отходов лесо-
промышленного комплекса, ООО «Пес-
товоэкспортлес»- занимается переработ-
кой отходов деревообработки (обрезки
пиломатериалов), функционирует хлебо-
завод. Еще одним из развивающих на-
правлений в муниципальном районе -
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производство модульных зданий и со-
оружений. В данной отрасли наиболее
крупными организациями являются: ООО
«Промбытстрой», ООО «ДВК ТРИЭС»,
ООО «ОВК», ООО «Стройтэкс».

1.5.6 Оказание содействия для развития дея-
тельности самозанятых граждан

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района, от-
дел по управлению
имуществом адми-
нистрации муници-
пального района

до 2027
года

Для предпринимателей и граждан, же-
лающих организовать предприниматель-
скую деятельность или самозанятость, за
2022 год проведено 12 «предпринима-
тельских часов». За консультацией по ор-
ганизации и ведению бизнеса обратилось
33 человека. В ходе беседы все граждане
были проинформированы по мерам ока-
зываемой поддержки. В 2022 году два
субъекта МСП (ИП) получили статус со-
циального предпринимателя. Данным
предпринимателям оказана помощь в
подготовке необходимых документов для
формирования заявки.

1.6 Приоритетное направление «Современный транспортный комплекс»
Цель: обеспечение доступности транспортных услуг для населения при повышении комплексной безопасности и устойчивости
транспортной системы
Задачи:
-улучшение транспортно-эксплуатационного состояния сети автомобильных дорог и сооружений на них;
-развитие внутренней сети автомобильных дорог общего пользования;
-обеспечение устойчивого транспортного сообщения городского поселения и сельских населенных пунктов
1.6.1 Реализация мероприятий муниципаль-

ной программы «Строительство, рекон-
струкция, капитальный ремонт, ремонт,

управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-

до 2024
года

В 2022 года завершены работы по капи-
тальному ремонту автомобильной дороги



21

содержание автомобильных дорог обще-
го пользования местного значения Пес-
товского муниципального района и Пес-
товского городского поселения на 2015
– 2024 годы»

коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района, сельские по-
селения муници-
пального района (по
согласованию)

общего пользования местного значения
Пестовского городского поселения по ул.
Комсомольская, ул. Советская и ул. Ле-
нина общей протяженностью 2,37 км на
общую сумму 26 млн. рублей.
В рамках регионального проекта «Дорога
к дому» произведен ремонт участка авто-
дороги от ул. Устюженское шоссе до
МАДОУ "Детский сад № 6 "Солнышко"
(протяженностью 0,7 км).
В рамках проекта выполнены работы по
ремонту грунтовых автодорог Пестовско-
го муниципального района общей протя-
женностью 6,64 км: Паньково - д. Гора
(Богословское сельское поселение); подъ-
езд к д. Ермаково (Охонское сельское по-
селение); от д. Плоское до границы Твер-
ской области (Быковское сельское посе-
ление); д. Погорелово - д.Строитель - д.
Плесо (Быковское и Пестовское сельские
поселения); д. Зуево - д. Бор (Устюцкое
сельское поселение).

1.6.2 Реализация мероприятий муниципаль-
ной программы «Формирование законо-
послушного поведения участников до-

управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-

до 2023
года

Проведение мероприятий по профилакти-
ке безопасности дорожного движения в
дошкольных и общеобразовательных уч-
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рожного движения в Пестовском муни-
ципальном районе и Пестовском город-
ском поселении» на 2020 - 2023 годы»

коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района, сельские по-
селения муници-
пального района (по
согласованию)

реждениях, организациях, проведение
комиссии по обеспечению безопасности
дорожного движения Пестовского муни-
ципального района и Пестовского город-
ского поселения.

1.6.3 Реализация мероприятий муниципаль-
ной программы «Повышение безопасно-
сти дорожного движения в Пестовском
муниципальном районе и Пестовском
городском поселении на 2015 – 2024 го-
ды»

управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-
коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района, сельские по-
селения муници-
пального района (по
согласованию)

до 2024
года

В рамках программы в 2022 году нанесе-
на горизонтальная дорожная разметка на
сумму 1246,7 тыс. руб. (2683,71 м2)

1.7 Приоритетное направление «Продовольственная обеспеченность»
Цель: увеличение производства продукции сельскохозяйственного хозяйства в хозяйствах всех категорий и сохранение обес-
печенности населения района основными видами продукции сельского хозяйства собственного производства
Задачи:
-развитие крестьянских (фермерских) хозяйств (КФХ), личных подсобных хозяйств (ЛПХ) и сельскохозяйственной
кооперации;
-защита населения от болезней, общих для человека и животных, в том числе возникающих при использовании (потреблении)
недоброкачественной в ветеринарно-санитарном отношении животноводческой продукции;
-профилактика заразных и иных болезней животных, недопущение очагов особо опасных болезней на территории района
1.7.1 Реализация муниципальной составляю-

щей приоритетного регионального про-
екта «Развитие производства и перера-

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства

до 2027
года

В 2022 году сельскохозяйственными то-
варопроизводителями муниципального
района произведено:
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ботки сельскохозяйственной продук-
ции»

и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района,
сельские поселения
муниципального
района (по согласо-
ванию)

 молока -  455 тонны;
скота и птица на убой (в живом весе) –
25,11 тонны;
яиц – 7,9 тыс. штук;
 зерна – 34,7 тонн;
картофеля –394 тонн;
Заготовлено 1060 тонн сена,
408 тонн силоса
(все данные без учета ЛПХ)

1.7.2 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Развитие системы поддержки
фермеров и сельской кооперации»

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района,
сельские поселения
муниципального
района (по согласо-
ванию)

до 2027
года

В 2022 году субсидии из федерального и
областного бюджетов получили 4 кресть-
янских (фермерских) хозяйства на сумму
149,0 тыс. руб.   В области животноводст-
ва - 2 КФХ на сумму 141,4 тыс. руб., в об-
ласти растениеводства – 1 КФХ на сумму
7,8 тыс.руб.

1.7.3 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Развитие качественного обслужи-
вания государственной ветеринарной
службой населения области и хозяйст-
вующих субъектов всех форм собствен-
ности»

Пестовская районная
ветеринарная стан-
ция (по согласова-
нию)

до 2027
года

Пестовская районная ветеринарная стан-
ция не участвует в региональном проекте
«Развитие качественного обслуживания
государственной ветеринарной службой
населения области и хозяйствующих
субъектов всех форм собственности»

1.8 Приоритетное направление «Культура»
Цель: улучшение качества культурной среды, вовлечение населения района в культурную жизнь и процессы творческой само-
реализации людей, независимо от места их проживания, формирование единого культурного пространства



24

Задачи:
-продвижение талантливой молодежи, поддержка молодежных движений и инициатив в сфере культуры;
-обеспечение учреждений культуры и дополнительного образования детей необходимыми музыкальными инструментами и
оборудованием;
-организация мероприятий, направленных на повышение интереса к чтению книг, популяризацию русского языка и
литературы, народных художественных промыслов и ремесел, развитие музейного и архивного дела, повышение роли
профессиональных союзов, творческих сообществ;
-сохранение и обновление кадрового потенциала сферы культуры;
-повышение квалификации работников сферы культура и дополнительного образования;
-развитие виртуального концертного зала;
-проведение капитальных и текущих ремонтов зданий культуры;
-развитие выставочной деятельности;
-создание модельной библиотеки;
-организация работы автоклуба;
-сохранение культурного наследия района;
-развитие познавательного, детского, событийного и других видов туризма;
-увеличение количества тематических и событийных фестивалей, ярмарок, фольклорных праздников и других мероприятий;
-разработка и продвижение новых экскурсионных маршрутов;
-развитие краеведения
1.8.1 Реализация муниципальной составляю-

щей национального проекта «Культура»
комитет культуры и
туризма админист-
рации муниципаль-
ного района

до 2027
года

В рамках национального проекта «Куль-
тура» показатель:
Количество посещений  - 390 374 чел
Исполнение 108,5%

1.8.2 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Творческая молодежь»

комитет культуры и
туризма админист-
рации муниципаль-
ного района

до 2027
года

Количество посещений культурно-
массовых мероприятий молодежью от 14
до 35 лет  - 37891 чел
Исполнение 109 %

1.8.3 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-

комитет культуры и
туризма админист-

до 2027
года

Количество посещений киносеансов –
7797 чел.
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екта «Национальное кино» рации муниципаль-
ного района

(План на 2023 год не установлен)

1.8.4 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Культура в цифре

комитет культуры и
туризма админист-
рации муниципаль-
ного района

до 2027
года

Количество посетителей  виртуальных
концертных залов – 1375 чел.
Исполнение 100%

1.8.5 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Единый событийный календарь»

комитет культуры и
туризма админист-
рации муниципаль-
ного района

до 2027
года

 Количество посещений мероприятий
Единого событийного календаря 1038 чел
Исполнение 145%

1.9 Приоритетное направление «Жильё и городская среда»
Цель: формирование комфортной и современной среды проживания в муниципальном районе
Задачи:
-осуществление мероприятий по развитию общественных пространств, формированию целостного архитектурного облика тер-
ритории города;
-вовлечение граждан в решение вопросов развития городской среды;
-увеличение объемов жилищного строительства
1.9.1 Совершенствование процессов регули-

рования и комплексного подхода к ре-
шению вопросов землепользования и за-
стройки, рационального использования
земельных участков при предоставлении
их для строительства на территории му-
ниципального района

отдел архитектуры и
управления земель-
ными ресурсами ад-
министрации муни-
ципального района

до 2027
года

2022 год - выполнение

1.9.2 Разработка и корректировка документов
территориального планирования, градо-
строительного зонирования, документа-
ции по планировке территории в соот-
ветствии с Градостроительным кодек-

отдел архитектуры и
управления земель-
ными ресурсами ад-
министрации муни-
ципального района

до 2027
года

в 2022 году завершение корректировки
Генерального плана Пестовского сельско-
го поселения
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сом Российской Федерации
1.9.3 Реализация муниципальной составляю-

щей приоритетной региональной про-
граммы «Молодая семья»

отдел архитектуры и
управления земель-
ными ресурсами ад-
министрации муни-
ципального района

до 2027
года

В рамках государственной программы
«Развитие жилищного строительства на
территории Новгородской области на
2019 - 2025 годы», муниципальной про-
граммы «Обеспечение жильем молодых
семей на территории Пестовского муни-
ципального района на 2020 – 2025 годы»
в 2022 году предоставлены социальные
выплаты на приобретение либо строи-
тельство индивидуальных жилых домов 2
молодым семьям на общую сумму 1411,2
тыс. рублей.

1.9.4 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетной государственной
программы «Комплексное развитие
сельских территорий Новгородской об-
ласти до 2025 года» (участие в меро-
приятиях по улучшению жилищных ус-
ловий граждан, проживающих на сель-
ских территориях по строительству
(приобретению) жилья)

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района

до 2025
года

В 2022 году граждане муниципального
района не участвовали в муниципальной
программе.

1.9.5 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного федерального про-
екта «Формирование комфортной го-
родской среды».

управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-
коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района

до 2027
года

В 2022 году по программе Формирование
комфортной городской среды выполня-
лись работы по благоустройству ул. Ча-
паева д.д. 2,3 (2 этап) в размере 6,47млн.
рублей, в том числе из областного и фе-
дерального бюджетов 5,09 млн.рублей и
местного бюджета 1,38 млн. рублей. Вы-
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полнены работы по устройству пешеход-
ных дорожек и ограждения территории,
установлены камеры видеонаблюдения,
закончены работы по дренажной системе.
Выполнено благоустройство территорий:
 ул.Чапаева д.д.2,3 (2 этап реализации)
ул.Советская в рамках Всероссийского
конкурса лучших проектов комфортной
городской среды

1.10 Приоритетное направление «Экология и природные ресурсы»
Цель: обеспечение экологической безопасности и охраны окружающей среды за счет обеспечения к 2026 году 81,0 процент на-
селения района чистой питьевой водой, улучшения экологической ситуации в районе посредством ликвидации объекта накоп-
ленного экологического ущерба на территории Пестовского муниципального района
Задачи:
-увеличение доли населения муниципального района, обеспеченного качественной питьевой водой до уровня 81,0 процентов к
2026 году;
-проведение мероприятий по ликвидации объекта накопленного экологического вреда до 2026 года;
-увеличение количества выращиваемого посадочного материала на 10 тыс. шт. (саженцы деревьев);
-вовлечение к 2027 году в промышленный оборот свободных от использования лесных участков со спелой и перестойной дре-
весиной на площади 3,8 тыс. га
1.10.1 Реализация муниципальной

составляющей приоритетного
регионального проекта
«Чистая вода»

управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-
коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района

до 2026
года

В рамках федерального проекта «Чистая
вода» в 2022 году выполнены работы по
строительству станции водоподготовки в
д. Быково Пестовского муниципального
района Новгородской области (разработка
ПСД и прохождение экспертизы)

1.10.2 Реализация муниципальной состав-
ляющей федерального проекта «Чистая

управление дорож-
ной деятельности и

до 2027
года

В 2022 году на территории Пестовского
городского поселения были ликвидирова-
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страна» жилищно-
коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района

ны несанкционированные места размеще-
ния ТКО в количестве 76 навалов мусора.

1.10.3 Реализация региональной
составляющей федерального проекта
«Сохранение лесов»

ГОКУ «Пестовское
лесничество» (по со-
гласованию)

до 2024
года

В 2022 году были предусмотрены меро-
приятия:
   Искусственное лесовосстановление –
61,1 га

  Содействие естественному восстановле-
нию – 62,3 га

   Агротехнический уход – 185,2 га

     Агротехнический уход (дополнение) –
58,6 га

   Подготовка почвы – 92,5 га
1.11 Приоритетное направление «Цифровая экономика»

Цель: формирование информационного пространства с учетом потребностей граждан и общества в получении качественных и
достоверных знаний
Задачи:
-оптимизация порядка предоставления государственных и муниципальных услуг, повышение качества и доступности государ-
ственных и муниципальных услуг для физических и юридических лиц на территории Пестовского муниципального района;
-формирование современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры и обеспечение ее надлежащего
функционирования
1.11.1 Реализация мероприятий муниципаль-

ной программы «Информатизация Пес-
отдел информатиза-
ции администрации

до 2024
года

Для обеспечения комплекса задач при ор-
ганизации локальной сети продлена  ли-
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товского муниципального района на
2015-2024 годы»

муниципального
района

цензия на  программный продукт Интер-
нет контроль сервер, Kaspersky Endpoint
Security.
Для реализации электронного документо-
оборота организован посредством ПО
«DeloWeb» приобретено программное
обеспечение Vipnet на 22 рабочих места.
Изготовлены квалифицированные элек-
тронно-цифровые подписи в удостове-
ряющем центре федерального казначей-
ства.
Для реализации межведомственных за-
просов рабочие места специалистов, ока-
зывающие услуги подключены к инфор-
мационным системам Правительства
Новгородской области Smart-Route,
DELO-Web, ГИС ГМП. Обслуживание и
поддержка осуществляется ГУ НИАЦ.
В соответствии с планом Правительства
Новгородской области продолжается
принятие типовых административных
регламентов, для последующей реализа-
ции  их перевода в электронный вид.
Для бесперебойной работы сервера при-
обретены аккумуляторные батареи для
источников бесперебойного питания.
На официальном сайте обеспечена публи-
кация необходимых материалов.

1.12 Приоритетное направление «Муниципальное управление»
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Цель: повышение эффективности управления в органах местного самоуправления
Задачи:
-увеличение доли граждан, удовлетворенных качеством предоставления государственных и муниципальных услуг до 95 про-
центов к 2027 году;
- увеличение доли граждан, принимающих участие в принятии управленческих решений и в непосредственном решении во-
просов местного значения в общем количестве граждан, постоянно проживающих на территории муниципального района

1.12.1 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Территориальное общественное
самоуправление»

организационный
отдел администра-
ции муниципального
района

до 2026
года

От поселений Пестовского района подано
13 заявок (11- от 7 сельских и 2 - Пестов-
ского городского поселений). Все 13 про-
ектов успешно реализованы.

Общая стоимость проектов ТОС
2 058 425 рублей(из них субсидия 1
790 925 рублей; софинансирование
местных бюджетов  составило 267 500
рублей).
В этом году тосовцы решили направить
средства на:
- ремонт и благоустройство мемориалов;
- благоустройство территории
спортивного стадиона;
- ликвидации очагов распространения
борщевик Сосновского;
- оборудование площадок накопления
твёрдых коммунальных отходов;
- очистка пожарного водоёма;
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- спил и уборка аварийных деревьев и
кустарников.

1.12.2 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Проект поддержки местных ини-
циатив»

управляющий дела-
ми администрации
муниципального
района, организаци-
онный отдел адми-
нистрации муници-
пального района

до 2026
года

в Пестовском сельском поселении
реализован проект – обустройство волей-
больной площадки и благоустройство
прилегающей территории в д. Семытино
(2 этап). Стоимость проекта – 685 000
рублей, из них- субсидия из областного
бюджета - 500000 рублей.

В Богословском сельском поселении
реализован проект  - модернизация улич-
ного освещения д. Богослово, д. Брякуно-
во. Стоимость проекта – 979 550рублей,
из них – 700 000 рублей.
В Устюцком сельском поселении реали-
зован проект - ремонт сельского дома
культуры д.Устюцкое. Стоимость проекта
1 000 000 рублей, из них субсидия 700
000 рублей.

1.12.3 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Народный бюджет»

комитет финансов
администрации му-
ниципального рай-
она, структурные
подразделения ад-
министрации муни-

до 2026
года

В 2022 году Пестовский район при-
нял участие в региональном проекте «На-
родный бюджет» -  это возможность для
каждого жителя города Пестово принять
участие в распределении части средств
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ципального района
по своим направле-
ниям

городского бюджета. Жители определили
приоритетной задачей ремонт городской
бани. В текущем году жителями района
принято решение продолжить ремонт го-
родской бани. На эти цели выделяется 2
млн. рублей, в том числе из областного
бюджета 1 млн. рублей.

1.12.4 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Дорога к дому»

управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-
коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района

до 2026
года

Пестовское городское поселение - отре-
монтирован участок автодороги ул. Ча-
паева (от ул. Устюженское шоссе до
МАДОУ "Детский сад № 6 "Солнышко")
Пестовского городского поселения про-
тяженностью 0,751 км, стоимость ремонта
- 6 344,2 тыс.руб.

Пестовский муниципальный район -
выполнены работы по ремонту следую-
щих грунтовых автодорог Пестовского
муниципального района общей протя-
женностью 6,64 км:
1. д. Паньково - д. Гора (Богословское
сельское поселение);
2. подьезд к д. Ермаково (Охонское
сельское поселение);
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3. от д. Плоское до границы Тверской
области (Быковское сельское поселение);
4. д. Погорелово - д.Строитель - д.
Плесо (Быковское и Пестовское сельские
поселения);
5. д. Зуево - д. Бор (Устюцкое сель-
ское поселение).
Стоимость ремонта дорог составила
4593,9 тыс. руб. (с учетом строительного
контроля).

1.12.5 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Наш выбор»

управляющий дела-
ми администрации
муниципального
района, организаци-
онный отдел адми-
нистрации муници-
пального района

до 2026
года

Пестовский район участвует в региональ-
ном проекте «Наш выбор». В 2022 году
населением района был выбран проект по
ремонту и благоустройству центра вне-
школьной работы.  В январе была подго-
товлена заявка на участие в данном кон-
курсе в текущем году. Жителями был вы-
бран проект по капитальному ремонту
крыши детского сада д.Охона и благоуст-
ройству территории.  Представленный
проект прошел конкурсный отбор и в те-
кущем году получит софинансирование
из областного бюджета в сумме 2 млн.
рублей.

1.13 Приоритетное направление «Гражданское общество»
Цель: повышение гражданской активности населения муниципального района
Задачи:
-мобилизация добровольческих усилий граждан и сотрудников организаций;
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-повышение эффективности деятельности общественных организаций, добровольческих объединений граждан;
-привлечение дополнительных источников финансирования социально значимой деятельности общественных объединений в
форме грантов, участие в проектах, конкурсах;
-вовлечение молодежи в социально значимую общественную деятельность
1.13.1 Реализация муниципальной

составляющей приоритетного
регионального проекта «Популяризация
и продвижение социальных и
общественно значимых практик
гражданского общества»

управление по спор-
ту и молодежной по-
литики администра-
ции муниципального
района, организаци-
онный отдел адми-
нистрации муници-
пального района

до 2027
года

Управление по спорту и молодежной по-
литики Администрации Пестовского  му-
ниципального района способствует орга-
низациям, независимо от организацион-
ных форм (государственным, некоммер-
ческим, частным организациям, учебным
учреждениям, общественным группам), в
привлечении дополнительных общест-
венных ресурсов для их деятельности, на-
правленной на решение общезначимых
социальных задач.
Реализация муниципальной программы
«Развития молодежной политики в Пес-
товском муниципальном районе в 2019-
2028 годах» подпрограммы «Вовлечение
молодёжи в социальную практику» спо-
собствует повышению добровольческой
социальной активности людей, вовлече-
нию большего количества людей в обще-
ственно полезную добровольческую дея-
тельность для участия в решении проблем
общества. Реализация Подпрограммы
«Патриотическое воспитание население»
включает в себя духовно-нравственное,
военно- патриотическое и культурное
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воспитание молодёжи в возрасте от 14 до
35 лет.

1.13.2 Реализация муниципальной составляю-
щей приоритетного регионального про-
екта «Создание условий для развития
добровольчества, поддержка доброволь-
ческих инициатив»

управление по спор-
ту и молодежной по-
литики администра-
ции муниципального
района

до 2027
года

Муниципальным автономным учрежде-
нием «Молодёжный центр» заключены
соглашения с добровольческими (волон-
тёркими) организациями Пестовского
района. На базе МАУ «Молодёжный
центр» функционирует Муниципальный
ресурсный центра поддержки доброволь-
чества «PROдоброПестово» в котором
проходят тематические встречи, лекции,
практические занятия, направленные на
поддержку и развитие добровольческих
«волонтёрских» инициатив. В общеобра-
зовательных учреждениях Пестовского
района проводятся информационные
встречи о возможности вступления в ря-
ды волонтёров. В официальной группе
ВКонтакте МАУ «Молодёжный центр»,
«Ресурсный центр поддержки доброволь-
чества «PROдоброПестово», в печатном
издании Районной газеты «Наша жизнь»
публикуются информационные посты о
волонтёрской деятельности и возможно-
сти участия в добрых делах.
Ежегодно организовано поощрение уча-
стников волонтерского движения.

2. Дополняющие и связующие сферы
2.1 Совершенствование управления муниципальным имуществом
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Цель: эффективное управление муниципальным имуществом в целях формирования экономической базы, обеспечивающей рост
дохода консолидированного бюджета муниципального района
Задачи:
-увеличение доходов консолидированного бюджета муниципального района на основе эффективного управления
муниципальной собственностью;
-повышение эффективности функционирования муниципального сектора, использование муниципальных активов в качестве
инструмента для привлечения инвестиций;
-максимальное использование муниципального имущества в качестве инструмента повышения эффективности социальных от-
раслей, позволяющего привлекать частный бизнес и использовать передовые интеллектуальные механизмы управления
2.1.1 Постановка на кадастровый учет земель-

ных участков и объектов недвижимого
имущества

отдел по управлению
имуществом адми-
нистрации муници-
пального района, от-
дел архитектуры и
управления земель-
ными ресурсами ад-
министрации муни-
ципального района

до 2027
года

в 2022 году поставлено на кадастровый
учет 16 земельных участков, 32 объекта
недвижимости
Поставлено на кадастровый учет 7 объек-
тов недвижимости (водопроводные сети)

2.1.2 Регистрация права собственности на зе-
мельные участки и объекты недвижимо-
го имущества

отдел по управлению
имуществом адми-
нистрации муници-
пального района, от-
дел архитектуры и
управления земель-
ными ресурсами ад-
министрации муни-
ципального района

до 2027
года

в 2022 году зарегистрировано право на 32
объекта недвижимости, 68 земельных
участков
Зарегистрировано право муниципальной
собственности на 118 объектов недвижи-
мости и 63 земельных участка

2.1.3 Проведение проверок фактического на-
личия, использования по назначению и

отдел по управлению
имуществом адми-

до 2027
года

Проведены документарные проверки во
всех муниципальных учреждениях на



37

сохранности объектов муниципального
имущества с целью выявления неис-
пользуемых и неэффективно используе-
мых для дальнейшего их вовлечения в
хозяйственный оборот

нистрации муници-
пального района

предмет наличия объектов муниципаль-
ного имущества с целью выявления неис-
пользуемых

2.2 Общественная безопасность и правопорядок
Цель: обеспечение социальной стабильности в обществе, комфортных условий проживания граждан, защищенности населения
от угроз криминального характера
Задачи:
-обеспечение безопасности граждан от противоправных посягательств на территории Пестовского муниципального района;
-вовлечение общественности в предупреждение правонарушений;
-улучшение антитеррористической защищенности потенциальных объектов террористических посягательств, находящихся в
собственности или ведении муниципального района;
-снижение актуальности проблем, связанных со злоупотреблением наркотиками и другими психоактивными веществами в
Пестовском муниципальном районе;
-выявление и устранение причин и условий возникновения коррупции;
-повышение уровня правовой грамотности и развитие правосознания граждан;
-обеспечение безопасности дорожного движения
2.2.1 Установка (сопряжение) средств видео-

наблюдения в рамках развития правоох-
ранительного сегмента комплексной ав-
томатизировано-информационной сис-
темы аппаратно-программный комплекс
«Безопасный город»

ГО и ЧС админист-
рации муниципаль-
ного района

до 2027
года

Общее количество средств видеонаблю-
дения АПК «Безопасный город», установ-
ленных в муниципальных образованиях
Новгородской области за счет средств го-
сударственной программы Новгородской
области «Защита населения и территории
от  чрезвычайных ситуаций, обеспечение
пожарной безопасности людей на водных
объектах на территории Новгородской
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области на 2020-2025 годы» - 0 шт. На
данный момент все камеры входящие в
программу АПК «Безопасный город» ус-
тановлены за счет федеральной програм-
мы «Формирование комфортной город-
ской среды» 2018-2025 гг.

2.2.2 Проведение профилактической опера-
ции «Подросток», направленной на пре-
дупреждение безнадзорности и правона-
рушений несовершеннолетних

комиссия по делам
несовершеннолетних
администрации му-
ниципального рай-
она

до 2027
года

Операция «Подросток» на террито-
рии муниципального района проходила  с
15 мая по 15 октября  2022 года в целях
повышения эффективности работы по
предупреждению безнадзорности, бес-
призорности и правонарушений несовер-
шеннолетних, устранения причин и усло-
вий, им способствующих, а также защиты
прав и законных интересов детей.

Операция проводилась по  направ-
лениям: «Дорога», «Семья», «Каникулы»,
«Выпускники», «Здоровье», «Безнадзор-
ные дети», «Занятость», «Группа», «Шко-
ла».
В подведомственных Комитету образова-
ния организациях действуют 6 отрядов
ЮИД и 1 ЮПИД ( на базе дошкольной
организации). Численность детей в отря-
дах составляет 108 человек.
В период операции «Подросток» отделе-
ние Направление«Семья» ОАУСО
«Пестовский КЦСО» работали с 17 соци-
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ально-опасными семьями, в которых
проживает 45 детей.
Всего за отчетный период 11родителей,
прошли курс лечения от алкогольной за-
висимости. На конец отчетного периода
на сопровождении стоят 8 семей, вклю-
ченных в банк данных СОП, 5 семей сня-
то в связи с положительной динамикой по
окончании индивидуальной программы
по сопровождению.
За время операции «Подросток" 1 родите-
лей лишен родительских прав, 2–
ограничены в родительских правах.
Несовершеннолетних, не приступивших к
занятиям в образовательных учреждени-
ях, нет.

2.2.3 Подготовка предложений для рассмот-
рения на заседаниях антитеррористиче-
ской комиссии в Пестовском муници-
пальном районе по вопросам выполне-
ния требований к антитеррористической
защищенности потенциальных объектов
террористических посягательств, нахо-
дящихся в собственности или ведении
Пестовского муниципального района

антитеррористиче-
ской комиссии в му-
ниципальном районе

до 2027
года

В 2022 году антитеррористической ко-
миссией проведено 2 заседания,  на кото-
рых рассматривались вопросы обеспече-
ния состояния антитеррористической за-
щищенности населения и потенциальных
объектов террористических посягательств
и мест массового пребывания  людей.
Рассматривались вопросы:
- обеспечение контрольно-пропускного
режима,
- выполнение норм противопожарной
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безопасности,
- плановая работа по антитеррористиче-
ской защищенности образовательного уч-
реждения.
- были проведены инструктажи персонала
учреждений образования, сотрудников,
обеспечивающих правопорядок, по свое-
временному реагированию на возможные
правонарушения и чрезвычайные ситуа-
ции, в том числе террористического ха-
рактера.

2.2.4 Участие добровольной народной дру-
жины в мероприятиях по охране обще-
ственного порядка

ГО и ЧС админист-
рации муниципаль-
ного района

до 2027
года

По состоянию на 01.01.2023 насчитывает
9 человек. Членами добровольной народ-
ной дружины являются инициативные,
заинтересованные и желающие оказать
помощь сотрудникам ОМВД России по
Пестовскому району в обеспечении обще-
ственного порядка Сотрудники ДНД при-
няли участие в  мероприятиях, которые
проходили на территории г. Пестово, та-
ких как обеспечении общественного по-
рядка на дискотеках, рейдовые мероприя-
тиях и других с массовым пребыванием
людей. Выявили нарушения обществен-
ного порядка, предусмотренные статьями
20.20, 20.21, 5.35 КоАП РФ, в отношении
нарушителей сотрудники ОМВД по Пес-
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товскому району составили администра-
тивные протоколы.

2.3 Гражданская оборона и защита населения и территорий от чрезвычайных ситуаций
Цель: минимизация рисков и смягчение последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на терри-
тории Пестовского муниципального района, создание в районе безопасных условий для проживания граждан и функциониро-
вания инфраструктуры
Задачи:
-повышение готовности органов управления, сил и средств Пестовского муниципального района к защите населения и
территории от чрезвычайных ситуаций;
-усиление пожарной безопасности;
-поддержание постоянной готовности автоматизированной системы централизованного оповещения населения;
-обеспечение безопасности и охраны жизни людей на водных объектах
2.3.1 Обеспечение в автоматическом режиме

передачи сообщений о пожарах,
возникших на объектах защиты,
непосредственно в подразделения
пожарной охраны

ГО и ЧС админист-
рации муниципаль-
ного района, ЕДДС

до 2027
года

Производится через службу 112

2.3.2 Повышение качества образовательной
деятельности в районе гражданской
обороны, защиты населения от чрезвы-
чайных ситуаций природного и техно-
генного характера и пожарной безопас-
ности

комитет образования
администрации му-
ниципального рай-
она

до 2027
года

Регулярно проверяются сертифика-
ты, паспорта электрических приборов,
срок их эксплуатации. В случае выявлен-
ных несоответствий, принимаются меры
по замене электроприборов, имеющихся в
зданиях образовательных организаций;

проводятся внеплановые инструк-
тажи со всем педагогическим составом и
со всеми работниками образовательных
организаций об обязательном отключении
всех электроприборов по окончании ра-
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бочего дня;
дежурные администра-торы осуще-

ствляют обход всех помещений, располо-
женных в зданиях, после окончания рабо-
чего дня;

принимаются дополни-тельные ме-
ры по усилению пожарной безопасности;
регулярно проверяется  работоспособ-
ность систем автоматической пожарной
сигнализации, обеспечиваю-щих переда-
чу сигнала о возгорании на пульт дежур-
ного по пожарной охране, исправность
первичных средств пожаротушения и
укомплектованность пожарных гидран-
тов, состояние пожарных водоемов, со-
стояние эвакуационных путей и запасных
выходов на отсутствие посторонних
предметов по пути следования эвакуи-
руемых и возможность свободного от-
крытия дверей запасных выходов

2.4 Энергосбережение и энергетическая эффективность
Цель: обеспечение устойчивого и эффективного энергообеспечения Пестовского муниципального района
Задачи:
-повышение надежности и безопасности энергосистемы;
-обеспечение безаварийного и бесперебойного электроснабжения потребителей Пестовского муниципального района
2.4.1 Внедрение современных технологий

энергообеспечения, в том числе
управление дорож-
ной деятельности и

до 2027
года

В 2021 году заключен энергосервичный
контракт на выполнение работ, направ-
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посредством заключения
энергосервисных контрактов

жилищно-
коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района, комитет об-
разования админист-
рации муниципаль-
ного района, комитет
культуры и туризма
администрации му-
ниципального рай-
она, управление по
спорту и молодеж-
ной политики адми-
нистрации муници-
пального района

ленных на энергосбережение и повыше-
ние энергетической эффективности ис-
пользования энергетических ресурсов при
эксплуатации сетей уличного освещения
Пестовского городского поселения.В
рамках данного контракта произведена
замена  2524  светильника  на
новые светодиодные, 9,5 км СИПа. Кон-
тракт действует 5 лет.

2.4.2 Применение энергосберегающих техно-
логий при модернизации, реконструк-
ции и капитальном ремонте жилого
фонда

управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-
коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района

до 2027
года

Энергосберегающие технологии при ре-
конструкции и капитальном ремонте жи-
лого фонда не применялись

2.4.3 Создание условий, стимулирующих
привлечение инвестиций в развитие
энергетической инфраструктуры, в том
числе посредством заключения энерго-
сервисных контрактов

управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-
коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального

до 2027
года

Привлечение инвесторов к реализации
проектов происходит методом размеще-
ние информации об аукционе на офици-
альном сайте Единой информационной
системы в сфере закупок).
В 2021 году заключен один энергосервис-
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района ный контракт на выполнение работ, на-
правленных на энергосбережение и по-
вышение энергетической эффективности
использования энергетических ресурсов
при эксплуатации сетей уличного осве-
щения Пестовского городского поселения
на сумму 49,7 млн. рублей, срок контрак-
та 5 лет.

2.4.4 Повышение удельного веса электриче-
ской энергии, тепловой энергии, холод-
ной воды, природного газа, расчеты за
которые осуществляются с использова-
нием приборов учета, в общем объеме
соответствующих источников энергии,
потребляемых на территории района

управление дорож-
ной деятельности и
жилищно-
коммунального хо-
зяйства администра-
ции муниципального
района

до 2027
года

По состоянию на 01.01.2023 год оснащен-
ность жилого фонда приборами учета со-
ставляет:  В МКД - х/ водоснабжение -
12,2%, г/в -8,9 %, отопления  - 33,75 %,
э/энергии – 81,0%.
Частный сектор: х/в – 77,0 %, г/в – 76,9
отопление – 8,8%, э/э – 100%.

2.5 Государственная национальная политика
Цель: развитие общегражданской идентичности, гармонизация межэтнических и межконфессиональных отношений, содейст-
вие этнокультурному развитию народов России на территории Пестовского муниципального района
Задачи:
-укрепление межнациональных и межконфессиональных отношений;
-укрепление гражданского единства населения на базе общероссийских социокультурных ценностей;
-минимизация в районе экстремистских и националистических проявлений в молодежной среде
2.5.1 Поддержка акций молодежных

общественных объединений,
направленных на развитие у молодежи
национального самосознания,
гражданственности, патриотизма

организационный
отдел администра-
ции муниципального
района, комитет об-
разования админист-
рации муниципаль-
ного района, комитет

до 2027
года

В календарный план работы Центра воен-
но-патриотического воспитания и допри-
зывной подготовки, функционирующего
на базе МАУ «Молодёжный центр» вхо-
дят мероприятия, направленные на разви-
тие у молодежи национального самосоз-
нания, гражданственности, патриотизма.
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культуры и туризма
администрации му-
ниципального рай-
она, управление по
спорту и молодеж-
ной политики адми-
нистрации муници-
пального района

МАУ «Молодёжный центр» организовал
и провел, следующие патриотические ме-
роприятия в 2022 году:
- Митинг, посвященный Дню неизвестно-
го солдата;
- Патриотическая акция памяти «Блокад-
ный хлеб»;
- Межрайонная военно-спортивная игра
«Готовы стать в строй»;
- Межрайонные соревнования по стрельбе
«Ворошиловский стрелок»;
- митинг, посвященный Дню вывода Со-
ветских войск и окончанию боевых дей-
ствий в Демократической республике Аф-
ганистан;
- Патриотическая акция «Крымская вес-
на»;
- Акция «Красная гвоздика»;
- Акция «Георгиевская ленточка»;
- Митинг, посвященный Дню памяти и
скорби; Акция «Свеча памяти»
- Торжественное вручение паспортов
гражданам РФ, достигшим 14-тилетия.»,

2.5.2 Поддержка деятельности национально-
культурных общественных объединений
и религиозных организаций, направлен-
ной на реализацию ими общественно
значимых культурно-просветительских

организационный
отдел администра-
ции муниципального
района, комитет об-
разования админист-

до 2027
года

За 2022 год  подведомственными  учреж-
дениями совместно с религиозными орга-
низациями  проведено  9 мероприятия
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программ и мероприятий, а также на
противодействие экстремизму, национа-
лизму, ксенофобии

рации муниципаль-
ного района, комитет
культуры и туризма
администрации му-
ниципального рай-
она, управление по
спорту и молодеж-
ной политики адми-
нистрации муници-
пального района

2.5.3 Осуществление мониторинга состояния
межэтнических отношений и раннего
предупреждения конфликтных ситуаций

организационный
отдел администра-
ции муниципального
района, ГО и ЧС ад-
министрации муни-
ципального района

до 2027
года

Мониторинг проводится ежедневно через
Государственную Систему мониторинга
межнациональных и межконфессиональ-
ных отношений.

2.5.4 Обеспечение сохранения культурного
наследия; проведение мероприятий, на-
правленных на укрепление единства и
духовной общности многонационально-
го народа Российской Федерации (рос-
сийской нации)

организационный
отдел администра-
ции муниципального
района, комитет об-
разования админист-
рации муниципаль-
ного района, комитет
культуры и туризма
администрации му-
ниципального рай-
она, управление по
спорту и молодеж-
ной политики адми-

до 2027
года

Образование: 1236 проведенных меро-
приятий, посвященных национальным
традициям, праздникам, культуре наро-
дов, проживающих на территории Новго-
родской области;
2395- количество участников мероприя-
тий, посвященных национальным тради-
циям, праздникам, культуре народов,
проживающих на территории Новгород-
ской области.
Комитет культуры и туризма: 95 - количе-
ство профилактических мероприятий пат-
риотической направленности
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нистрации муници-
пального района

5 109 -количество участников профилак-
тических мероприятий патриотической
направленности

Организация и проведение историко-
патриотических акций, митингов, фестива-
лей, конкурсов, форумов:
2600 тематических экскурсий, выставок,
мастер-классов, викторин, практических за-
нятий, медиауроков, творческих вечеров
и вечеров памяти, направленных на рас-
крытие многообразия национальных
культур, распространение знаний о наро-
дах России, формирование гражданского
единства, проведены в общеобразова-
тельных организациях района. Количест-
во участников - 2895.

2.6 Кадровое обеспечение экономики Пестовского муниципального района
Цель: повышение эффективности трудовых ресурсов и обеспечение их баланса
Задачи:
-разработка прогноза потребности в кадровых ресурсах на краткосрочную (3 года) и долгосрочную перспективы (до 7 лет) с
учетом приоритетов ведущих и перспективных отраслей экономики;
-ежегодный мониторинг кадрового обеспечения экономики Пестовского муниципального района;
-совершенствование системы информирования населения о состоянии рынка труда и возможностях трудоустройства в
различных отраслях экономики;
-реализация превентивных мер содействия занятости граждан, внедрение эффективных механизмов перепрофилирования без-
работных граждан
2.6.1 Разработка прогноза потребности в кад-

ровых ресурсах различных направлений
управление эконо-
мического развития,

до 2027
года

Прогноз потребности в кадровых ресур-
сах разработан на семилетний период
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для Пестовского муниципального рай-
она

сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района

2021-2027 году (направлен в министерст-
во труда и социальной защиты населения
Новгородской области исх. №М13-1754-И
от 21.08.2020), прогноз кадровой потреб-
ности по инвестиционным проектам (на-
правлен в министерство инвестиционной
политики Новгородской области исх.
№М13-1804-И от 31.08.2020)

2.6.2 Содействие занятости граждан, внедре-
ние эффективных механизмов перепро-
филирования безработных граждан

управление эконо-
мического развития,
сельского хозяйства
и инвестиций адми-
нистрации муници-
пального района,
ГОКУ «Центр заня-
тости населения
Пестовского района»
(по согласованию)

до 2027
года

В январе-декабре 2022 года трудоустрое-
но на постоянные работы – 78 человек, на
временные работы – 56 человек, в том
числе 5 безработных граждан, испыты-
вающих трудности в поиске работы и 10
несовершеннолетних граждан. Проведе-
но 11 мини ярмарки вакансий. Государ-
ственная услуга по содействию самозаня-
тости за отчетный период оказана 5  без-
работным гражданам, в том числе 1 с фи-
нансовой поддержкой службы занятости.
В  2022 году численность безработных
граждан, приступивших к профессио-
нальному обучению по  направлению
отдела занятости населения,  составила
20 человек. Безработные граждане про-
ходили обучение по следующим специ-
альностям: социальный работник, млад-
ший воспитатель, продавец, бухгалтер,
швея, инспектор по охране труда.
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